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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Tajudinor, S.H., M.M.

Jabatan . Kepala Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Basari

Jabatan . PIt. Bupati Semarang

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

= Ungaran, & Oktober 2024

Pihak Pertama,
Kepata-Binas Kependudukan
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Tabel |
: ’ Target Kinerja Target Kinerja
No Tujuan dan Sasaran Indikator Kinerja Penetapan Perubahan
1 2 3 4 8
Meningkatkan Tertib Administrasi Cakupan Kepemilikan Dokumen Administrasi 90.5 90.5
Kependudukan Kependudukan
Meningkatnya Kepemilikan Dokumen Cakupan Kepemilikan Dokumen Pendaftaran 87 87
Pendaftaran Penduduk Penduduk
Meningkatnya Kepemilikan Dokumen Cakupan Kepemilikan Dokumen Pencatatan 94 94
Pencatatan Sipil Sipil
Meningkatkan efektifitas dan efisiensi Skor Evaluasi SAKIP Perangkat Daerah 60,14 (B) 76,25 (BB)
manajemen Perangkat Daerah
Meningkatnya capaian kinerja Perangkat Persentase Capaian Indikator Kinerja 100 100
Daerah Perangkat Daerah
Tabel |l
Target Anggaran | Target Anggaran
No Indikator Kinerja Program/Kegiatan Penetapan Henibahas
1 2 3 4 5
P P lolaan Inf i Administrasi ,810,00
Cakupan Kepemilikan Dokumen Administrasi k;:g.:dmudui';g\e Biash Lprmapepmy nlatras el 602,462,000
Kependudukan Program Pengelolaan Profil Kependudukan 81,672,000 81,672,000
Cakupan Kepemilikan Dokumen Pendaftaran |Program Pendaftaran Penduduk 1,627,814,500
1,912,062,500
Penduduk
Cakupan Kepemilikan Dokumen Pencatatan Program Pencatatan Sipil 123,111,500 124,701,500
Skor Evaluasi SAKIP Perangkat Daerah Program Penur]StgkiAan Pemerintahan
: ; _— g
Persentase Capaian Indikator Kinerja Daerah Kabupaten/Kota 7,491,474,000 7,513,316,000
Perangkat Daerah
Jumliah 9,823,882,000 10,234,214,000




